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TRECIUJU SALIU PILIECIU INTEGRACIJA LIETUVOJE

Atsizvelgiant | tam tikra Lietuvos visuomenés uzdaruma, valstybés lygiu biitina itvirtinti
migracija kaip galimybiy reiskinj, igyvendinti tolerancijos ir tarpkultiirinio ugdymo priemones
Lietuvos visuomen¢je. Pateikti tyrimo ,,Europos sajungos migracijos politikos iniciatyvy poveikis
Lietuvai ir Lietuvos tikslai formuojant Europos Sajungos politika legalios ir nelegalios migracijos
srityje” rezultatai atskleidzia, kad formuodama imigracijos politika Lietuva turi atsizvelgti i
numatoma ,,demografini nuosmuki“. Laikantis tokios krypties turéty biiti siekiama, kad atvyke
imigrantai ne iSvykty atgal po vieneriy ar dvejuy mety, bet priesingai, likty Lietuvoje ir integruotysi i
Lietuvos visuomeng. Atsizvelgiant i tai, turéty buti vykdoma imigranty integracijos politika, kuriai
Siuo metu skiriamas minimalus démesys.

Tgsiant tema, pristatau Jums Eglés Markevicienés straipsnio ,,Gelb¢jimo ratas migranty

rankose* III (paskuting) dalies apzvalga su ivairiomis imigracijos vertinimo nuomonémis.

III dalis. Reikia leisti jvaZiuoti ,,protams*

Kitas autorés kalbintas profesorius — KTU Mikrosistemy ir nanotechnologiju mokslinio
centro vadovas Valentinas Snitka, pats prieS pora mety iSbandgs ,,importuoto* mokslininko duona
Malaizijoje, kalba apie globalaus, sisteminio valstybinio mastymo, kuris neimanomas be talenty ,,i$
Sono*, svarba. ,,I Lietuva turime isileisti kuo daugiau talentingy zmoniy, i§ kur jie bebuty. Pasaulis
be galo sparciai keiCiasi, valstybés privalo prisitaikyti prie poky¢iy, o uzsidariusios, savo sultyse

verdancios Salys nebepajégios priimti teisingy sprendimy, prognozuoti ateities, atlikti valstybés
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zmoniy i8S Kity Saliy.

Gal neigiamas visuomenés pozitris { kitataucius, o gal valdzios vyry ir motery susiripinimas
mokesCiy gausinimu, bet ne verslo skatinimu lémé, kad Simtus tiikstanciy darbo ranky ir proty
praradusi Lietuva neturi strategijos nei svetimtauciy darbo jégai pritraukti, nei savai grazinti. Ir,
panasSu, valdzia né nekalba apie netolimos ateities poreiki {sivezti Zmoniy i§ svetur.

,,Jokios darbo jégos pritraukimo politikos nebuvo ir néra. Atvirk§¢iai — imigracija Lietuvoje
ribojama, ir gana grieztai, palyginti su daugeliu kity ES Saliy®“,— tvirtina A. Sipavi¢ien¢, kuri mano,
jog Lietuva, vadovaudamasi dabartinémis imigracijos taisyklémis, pralo§ nebandydama kovoti ,,uz
protus ir negalédama pasiiilyti atlyginimo ir socialiniy garantijy kvalifikuotiems atvykéliams.

Pagrindiniame imigracija reglamentuojanc¢iame dokumente — Lietuvos imigracijos
strateginése gairése yra numatytas tik vadinamasis kompensacinis mechanizmas, kuri A.
Sipaviien¢ vadina ,,skyliy uzkaiSiojimu* — darbdavys trumpam gali atsivezti tam tikry kvalifikacijy
specialisty 1§ treCiyju Saliy, bet tik i§ Socialinés ministerijos sudaryto neilgo specialybiy saraso. O
jei prireikty kitokios profesijos atstovo, tekty iveikti iki pusmecio trunkanc¢ias procediras, kol
tarnybos isitikins, kad tokio zmogaus néra Lietuvoje, paskui ES.

Riita Skyriene, Investuotoju forumo vykdancioji direktoré jsitikinusi, kad imigracijos
negalima ,,paleisti laisvai, bet viska reikia daryti ,,su protu®. Kai Salyje didziulis nedarbasreikia
galvoti apie salygu isileisti pacius kvalifikuoCiausius supaprastinima.

Valdzios nenoras matyti emigracijos padariniy i§ esmés kertasi su jos pastangomis atgaivinti
Salies ekonomika, pritraukiant kokybiskas investicijas, isitikinusi A. Sipaviciené. ,,Pritraukti pinigus
i Lietuva ir taip yra gerokai sunkiau nei, tarkime, { Anglija ar Svedija. Itin neigiamas Lietuvos
visuomenés poziiiris | kitataucius lemia tai, kad politikai, pazadéje ekonomini proverzi, bijo
uzsiminti apie imigracijos perspektyva.

D. Pauksté konstatuoja: iki Siol niekas nesiryZo garsiai ir vieSai pasakyti, kad iSvaziavo
kritiné maseé Salies gyventojuy, kad perzengti visi protingumo kriterijai ir artéjama prie praZzities.
aiSkiai sudélioti prioritetus. Taciau visi tyli“,— atmerkti akis ragina Migracijos Departamento
atstovas. MD daznai kaltinamas nelankstumu, nors jo funkcija — ne kurti migracijos politika, o
vykdyti galiojancius teisés aktus ir prizidiréti kity institucijy sudéliota tvarka.

Nors akivaizdu, kad su imigracija susijusiy klausimy tik daugés, jau sklinda kalbos, kad
Migracijos departamenta, kuris vienintelis centralizuotai uzsiima Siais reikalais — kaupia statistika,
atlicka tendencijy analiz¢ — taupymo vajaus apimta Vyriausybé ketina reorganizuoti ir skaidyti.

Valdziai bijant imtis imigracijos politikos kiirimo, gali atsitikti, kad visuomenéje emigracijos

“r



pramustos skylés gali sukurti imigracini koSmara, kurio taip baiminasi lietuviai.

,Kai imigracija ribojama labai grieztai, o valstybé neturi migracijos politikos, vienaip ar
kitaip atvyksta nelegalai. Paskui juos atsivelka problemy virtiné: jiems daznai nemoka algy, todél
jie gali kriminalizuotis, arba dirbdami Ses¢linei ekonomikai be jokiy mokesCiy, jie numusa darbo
uzmokesti visiems to sektoriaus darbuotojams®,— paprasta logika désto TMO atstové.

Turi buti ir strategija, ir kontrol¢, tik tada imigracija bus naudinga Saliai ir atne§ maziau
problemy, sako specialistai. Idealaus imigracijos klausimy sprendimo, matyt, néra ir negali bati.
Tiesa, pripazistama, kad imigrantai ES senbuvéms pad¢jo iSspresti aibg problemy — tarkime, tik ju
déka nesugriuvo DidZiosios Britanijos sveikatos apsaugos sistema, taciau ,,atviry dury™ politikos
minusai nelieka visuomenés nepastabéti.

Vis dazniau pasigirsta nuomoniy, kad i§ atvykeliy Salys gauna ne tokia ir didel¢ ekonoming
nauda, uztat su jais susijusiy problemy isigyja per akis: imigranty iSprovokuoti neramumai,
didé¢jantis nusikalstamumas, didziulés integravimo iSlaidos, i$Stkiai jprastam vietiniy zmoniy
gyvenimo biidui ir vertybéms.

Britanijos visuomeng prie§ pora mety sujaudino skaiCiavimai, esa Sali uzpludg imigrantai
kiekvienai namy valdai per metus kainuoja 350 GBP, o i§ viso mokes¢iy mokétojams jie atsieina
kone 9 mlrd. GBP. Jei tikésime Oksfordo universiteto profesoriumi Davidu Colemanu, i§ tos sumos
apie 1,5 mlrd. GBP tenka pabégeliy prieglobscio sistemai iSlaikyti, apie 280 mln. kainuoja angly
kalbos mokymas ir maziausiai 330 mln. atsieina ligy, tokiy kaip AIDS, gydymas. Brity valdzios
entuziazmas dél 2,5 min. naujy darbo viety, kurios buvo sukurtos per pastaruosius 12 mety,
visuomenes irgi neijtikino: paaiSkéjo, kad per ta laikotarpi lygiai tiek buvo idarbinta atvykeliy —
kokiy tik nori, bet ne brity.

Galima imigracijos pridéting vertg, gresiancias iSlaidas, nuostolius bei pavojus Siandien
tvertinti vargu ar jmanoma. Kol kas aisku tik tiek: emigracijos nustekenta Lietuva neturés daugiau
ka rinktis — tik atvykélius. Yra dar viena silpna vieta: lietuviy netolerancija ,kitokiems™ gali
atbaidyti kvalifikuotus ir nekvalifikuotus atvykélius, ypac ,,nemusiSkos* odos spalvos ar tikéjimo,
i8ginti { valstybes, kur jie jausis komfortiskiau.

,Imigranty skaiCius Lietuvoje siekia apie 1%, taCiau baimés, isivaizdavimai, neigiami
stereotipai apie kitatauCius visuomen¢je labai gajiis. VieSoji Lietuvos erdve ,kitokiems* yra labai
nepalanki“,— ,Keliui“ tvirtina Margarita Jankauskaité, Lygiy galimybiy plétros centro vadove.
Letuvisky stereotipy ,,svori“ atvykéliams nebus lengva atlaikyti, tuo labiau, kad daugelis
kvalifikuoty darbuotojy grei€iausiai atvaziuoty su Seimomis ir vaikais.

Sugyvenimas su ,kitokiais“ néra lengvas menas ir kitiems europie¢iams, bet panaSu, kad
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lietuviai netolerancijos rungtyje uzima prizines vietas. Gal d¢l to, kad nedaug téra bendrave su kity
Saliy zmonémis, iSskyrus buvusios SSSR erdve, gal néra mokyti suprasti ir toleruoti kitokius nei
patys. O gal tiesiog yra nemandagiis ir bjauraus bido — nemylintys nei savy, nei svetimy ir
nesugebantys palabinti laiptin¢je sutikto kaimyno?

A. Sipavicien¢ svarsto, gal lietuviy netolerancijos Saknys slypi Salies homogeniskume ir
visuomeneés kaimiskoje kilmeje: ,,Tokiy homogeniSky valstybiy kaip Lietuva reta, net sovietiniais
laikais lietuviy Cia buvo apie 80%, o ivairovés nezinantys zmongés jos bijo, veikia stereotipai. Be to,
ilga laika buvome labai kaimiSka Salis, netgi palyginti su latviais ar estais, todé¢l vis dar gali
,suveikti“ uzdaros kaimo bendruomenés nuostatos — bijoti visko, kas i$ kito kaimo*.

Kad ir kokios priezastys biity, jas imanoma pakeisti, sako autor¢, vilties suteikia specialistai.
D. Balciiinien¢ sako, jog tolerancija iSugdyti galima tik aiSkinant, aiSkinant ir dar karta aiSkinant.
Gal ne itin sparciai kaip norétysi, bet naujai kartai tai padés. O tai jau mokytojy ir tévy aukléjimo
reikalas. Gal netycia pavyks?
(Saltinis:http://www.delfi.lt/news/daily/lithuania/gelbejimo-ratas-migrantu-

rankose.d?1d=34259167).

SVEDIJOS EKSPERTES KRISTINOS YACOUB SEMINARAS
PANEVEZIO REGIONO ATSTOVAMS
2010 m. lapkricio 22 d.

2010 lapkri¢io mén. 22 diena Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimuose {vyko
Svedijos ekspertés susitikimas su PanevéZio regiono partneriais. Seminaro tema - ,,UZsienio $aliy
imigracijos partnerystés tinkly patirties perémimas regioniniy socialiniy partneriy tinkly

imigracijos efektyvinimui. Svedijos patirtis«.






Informacija apie eksperte Kristing Yacoub. Kristina dirba mazo Svedijos miestelio
savivaldybéje, kuris yra 20 min. kelio nuo poliarinio rato. Savivaldybéje, kurioje dirba Svedijos
imigracijos patirtimi pasidalijusi eksperté, yra 3 700 gyventoju. Tai toks Svedijos krastas, kur
vidutinis Zmoniy amzius didéja (senéja), tod¢l labai aktuali imigranty sékmingos integracijos tema.
80 000 gyventojy miestelis priémé daugiau pabégéliy nei JAV. Kristina kilusi i§ Stokholmo pietinio
priemiescio, kuris garséja dideliu prieglobs¢io praSanciy skai¢iumi, todél eksperté turi ivairios
patirties, susijusio su imigracija Svedijoje.

Vizija ir vertybés. Migracijos tarnyba priima pra§ymus i§ zmoniy, kurie atvyksta i Svedija ir
nori ten likti. Jie didZiuojasi galédami kviesti zmones. Svedija yra 3alis, kuri atveria pasaulietinés
imigracijos galimybéms. Per paskutinius 25 metus imigracija stipriai padidéjo. Svedija mato tame
potenciala. Darbo jégos poreikis jautiamas ne tik Svedijoje bet ir visoje Europoje. Jiems reikalingas
potencialas kuris padéty iSlaikyti darbo lygi (mokes¢iy surinkimo, esamy pensininky iSlaikymo).
Keliavimu per sienas jgaunama patirties. "Jei teisingai su tuo dirbsime, kaip Salis, galime tapti
stipresne. Migracija didina potenciala konkuruoti su kitomis Salimis." - sako lektoreé.

Zmogaus teisés yra kertinis migracijos akmuo. Svedija turéty biiti tokia $alis, kurioje su
imigrantais elgiamasi su pagarba ir pripazinimu, to mes siekiame. Zmonés, kuriems reikia pagalbos,
turi Zinoti, kad jie yra laukiami. Zmogaus teisés lygios visiems, visi esam laisvi ir lygiis. Dauguma
Saliy zilri { imigranto sveikatos biiklg, vertindami jo galimybes integruotis. Ar turi negalia, gal
kraujo liga ir pan., net jei tik nori vizos studijoms. Tokiu atveju, kitos kurios Salys sako ,,ne‘.
Svedijoje to néra, i sveikatos problemas Zitirima lanks¢iai. Pvz. jeigu $eimai reikia nuolatinés
medicininés pagalbos tada jie yra apgyvendinami arciau ligonines.

Taciau yra ir juody imigracijos pusiy. Didelé problema — proto nutekéjimas. I$ silpnesniy
yra: uztikrinti pastovia politika, kuri saugo imigranty teises, imigracijos istatymas sako — ,laisve
keliauti tarp sieny“. Vienas i§ svarbiausiy tiksly — padidinti darbo jégos imigracija. Be to,
imigracijos vystymasis plecia tarptautini bendradarbiavima.

Su imigrantais, kurie praSo pagalbos, bus elgiamasi pagarbiai. Prie§ keleta mety buvo
praneSimy, kad migracijos tarnyba nepakankamai pagarbi imigranty atzvilgiu. Bet paskutiniu metu
padétis geré¢ja. Tai kas sprendzia? [statymai yra kuriami valdzios. Migracijos tarnyba sprendzia
patenkinti ar nepatenkinti praSymus gyventi Salyje, jei patenkinamas tai gerai, bet jei
nepatenkinamas, ka tada daryt? Tada imigrantai gali apeliuoti { imigracijos teisma. Ir jei jis
nepatenkins praSymo, tada gali skusti { imigracijos aukStesni teisma. Yra net trys institucijos,

kurioms gali skystis imigrantas. Tai lyg su visa Svedijos teisétvarkos sistema, kur taip pat gali eiti
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per tris instancijas. Taip uztikrinamas teisingumas. Sios institucijos vadinamos imigracijos teismais,
bet tarpusavyje neturi jokio rysio, nes tada jie tikrinty savo sprendimus.

Kaip daznai visos trys institucijos nepatenkina praSymo? Jei migracijos tarnyba nepatenkino
greiCiausiai ir likusio dvi nepatenkins. O norint kreiptis i tre€ia, biitinai turi atsirasti naujuy fakty,
arba turi atsitikti kas nors baisaus, pvz. mirti Seimos nariai, tre¢iojo lygmens teisme sunku ka nors
rodyti, be papildomy duomeny. Migracijos tarnyba sutrumpino sprendimy pri¢émimo laikotarpi. Bet
teismy sprendimo laikas yra vieneri metai. Taip praeis daug laiko ir kaip pasitaikeé lektorés
praktikoje, yra vaiky (paaugliy), kurie laukia savo tévy ilga laiko tarpa (iki keleto mety).

Svedija su kitomis alimis susitarusi priimti pragan¢ius prieglobs¢io i§ kariaujanéiy Saliy,
nukentéjusiy nuo stichiniy nelaimiy ir pan.. Tame tarpe yra ir Kanada, Australija bei JAV. Tai geros
valios tarptautiné centralizuota programa. Jai galima raSyti prieglobs¢io praSymus. Tada yra
atrenkami tie, kuriems labiausiai reikia pagalbos, ju bylos yra pristatomos kiekvienai S$aliai,
pateikiamos migracijos tarnybai, o tarnyba nusprendzia ar tenkinti. Svedijos migracijos tarnyba
kvieciasi savivaldybés atstovus, kuriems ,,perduodamos® globoti imigrantai arba iStisos imigranty
Seimos. Savivaldybés darbuotojai perzitri jy bylas, kuo ypatingas tas imigrantas ar Seima, kokie ju
poreikiai ar jie galés s€kmingai isitvirtinti Sioje Salyje. Jei viskas gerai, jiems leidziama likti Salyje ir
bus suteikta pagalba integruojantis (transportas, stogas, maistas, mokymai ir t. t.). Po to
imigrantams yra pristatoma programa, kurioje yra informacija apie Sali. Siunciamos brositros su
savivaldybés informacija ir zmoniy dirbanciy toje srityje nuotraukomis.

Buvo atlikti tyrimai, paimtos dvi grupés: pirma, kuri buvo pra¢jusi programa ir kita, kuri ne.
Pirmosios grupés atstovai savim pasitikéjo labiau ir turéjo daugiau Ziniy apie 3ali. Svedijoje yra
skiriama daug démesio imigranty vaikams, kas néra labai populiaru kitose Salyse. Yra manoma, kad
jei vaikas atkeliauja su tévais, tai jam néra reikalingas papildomas démesys, Svedijoje yra laikomasi
kitokio principo. Jie visy pirma ripinasi vaikais priimant biitinai perkama zaisly, ripinamasi, kad
jie eity 1 darzeli, mokytusi ir t. t. Apie 20 % gavusiy leidimus neatvyksta, dél ivairiy priezascCiy,
dazniausiai del sudétingos padéties gimtojoje Salyje, kai jiems neleidziama iSvykti arba dél sunkios
padéties néra galimybiy.

Kiekviena savivaldybé skirtingai priima imigrantus. Bet yra bendros pagalbos imigrantams
gairés. Paprastai jie visi gauna butus. Imigrantai juos gali iSsirinkti, bet nei vienas néra sakgs, kad
nepatinka pasitilytasis. Jie turi galimybg pasiimti paskola, su 5 % palukanomis, kurig pradét
grazint reikia tik po dvieju mety (salygos panaSios, kaip ir studiju paskolos). Visada siiiloma
nemokama sveikatos patikra, skiriami zieminiai rubai. Finansuojama i§ migracijos tarnybos lésuy.

Savivaldybés nesprendZzia kaip skirstyti pinigus - tai daro migracijos tarnyba.
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Vaikai eina 1 darzeli, didesni i mokykla. Savivaldybés 15 wval. per savaite¢ skiria
nemokamiems mokymams imigrantams. [ juos jeina kalbos mokymai. Kai kurios savivaldybés
prideda namy prieziiiros mokymy. Svedijoje néra populiaru i imigranty integracijos procesa jtraukti
jau jsikiirusi imigranta, nes nustaté, kad Svedas draugas, geriau padeda integruotis nei i3 tos pacios
Salies. Kalbos igiidziai yra daug geresni ir informacijos gauna daugiau i§ Svedo. Tod¢l stengiamés
rasti Seimas, kurios priimty imigranta.

Yra tarptautinés kavinés, kuriose dalinamasi kultiiros skirtumais, tai padeda ne tik
integruotis, bet ir patiems $vedams daugiau suZinoti apie kitas kultiiras. Cia dalinamos brosiiiros
apie Svedija bendraujama savanorigkai. Svarbu turéti vietinj drauga. Svedai yra gana $alti, i$3tikis —
bendrauti su imigrantais, laisvai ir betarpiSkai.

Imigrantai sako, kad Svedai sveikinasi draugiski, bet nieko daugiau, nieko apie save kas jie
kaip bendrauja, ka veikia. Supazindinimo programa vyksta 24 ménesius. IS migracijos tarnybos
prasoma tik supazindinimo plano, jis turi biiti padarytas per tris mén nuo imigranto atvykimo,
prieSingu atveju turi grazinti pinigus. Niekam nertipi kas yra plane, svarbu, kad jis apskritai yra. Su
Siuo planu eina { darba birza, kad padéty ji sudaryti. Kristinos atstovaujama istaiga darbo birzai
teikia informacija apie migranto iSsilavinima patirtj, taip bendradarbiaujama. Kartu nustatoma koks
yra zmogus, ka jis gali dirbti ir kaip integruotis.

Kokia tvarka pripazistami kity Saliy diplomai? Yra jstaigos, kurios vertina ju teisétuma, jos
sprendimu gali biiti skiriami kursai. Dazniausiai uz tai sumokama, kad imigrantai kuo grei¢iau
gauty darbg ir sékmingai integruotysi. Gave leidima gyvent pastoviai, jgauna beveik visas tas pacias
teises kaip ir vietiniai. Imigrantams skirtus mokslus jie lanko noriai, nes nuo to priklauso, ar gaus
finansing parama. Pamokuy nelankymo atveju yra mazinamos paSalpos, tai labai geras biidas
,priversti® sekmingiau integruotis.

Nelegaliis imigrantai Svedijoje néra baudziami uz neteiséta sienos kirtima, jei nepagaunami
pasienyje. Jiems neriipi, kaip imigrantas kirto siena, jei jis pas juos prisistato ir praSo pagalbos,
gauna tas pacias paslaugas kaip ir praSantys prieglobsC¢io. Jie gauna stipendijas, gyvena
prieglaudose, mokosi kalbos nemokamai, kol laukia nuosprendzio dél prieglobsc¢io suteikimo. Jei
imigrantai i§ treCiyjy Saliy nesugeba susitvarkyti dokumenty, jiems padeda migracijos tarnybos
darbuotojai. Sveikatos priezilira suaugusiems skiriama kaip viena svarbiausiy. Moterys néstumo
metu gauna visa reikiama priezilira. Vaikai taip pat gauna visas sveikatos priezitros paslaugas,
stomatologijos priezilira kaip ir Svedy vaikai. Gaveg leidima gyventi, gali pasirinkti savivaldybeg
kurioje nori gyventi arba jiems paskiriama.

Nuo 2010 m. gruodzio 1 dienos isigalios naujas istatymas. Kuris i§ esmés kei¢ia imigracijos
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sistema. Atsakomybé nuo savivaldybés bus perduota darbo birzai. Taip daroma, kad biity aiSkesni
idarbinimo rodikliai (grei¢iau ir daugiau), nes Siuo metu statistika rodo, kad idarbinimas vyksta per
létai. Dar viena valstybiné institucija, kuri bus minéti jstatymo ,,paliesta® tai socialinis draudimas —
visoje Svedijoje jis bus suvienodintas. Socialinio draudimo istaigos turés visa pinigy paskirstymo
atsakomybe, darbo birza — darbinimo, o savivaldybés — mokymus ir socialines paslaugas. Dar bus
naujas partneris “luc-ar* tai organizacija, kuri priziiirés socialinio gyvenimo gerove. [statymas labai
painus, bet stengiamasi ji pateikti kuo paprasciau. Ivedimui bus organizuojami susitikimai, visy
savivaldybiy atstovai susitiksi ir tarsi kaip igyvendinti, kad biity regioniné partnerysté.

Svedija tokia 3alis kurioje daug diskutuojama. Diskutuodami bando itikinti, kad galvoty taip

pat, jie néra linkg { balsavimus, jie nori kad visi ,,vaziuoty*.

Susitikimo dalyviai ir lektore Kristina Yacoub (viduryje)

Stai taip trumpai Svedijos patirtj imigracijos srityje pristaté lektoré Kristina Yacoub. O

mums, lietuviams reikia pasimokyti i$ ju klaidy ir bandyti perimti gerus pavyzdzius.

El laikrasti parengé projekto EIF/2009/3/26/PG/2
elektroninio laikra$¢io rengimo vadové Agnieta Strodaité.
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Maisy kontaktai:

Vilniuje
J. Tumo — Vaizganto g. 9/1-63a, LT-01108
Vilnius
Im. k. 225008220
Direktor¢ Aida Adeikiené
Tel. +370 41 55 20 61; +370 41 5520 61
El. pastas aida@nrda.lt, info@nrda.lt

Siauliuose
V3l Nacionaliné regiony plétros agentiira
Siauliy filialas
Vilniaus g. 88, LT-76285 Siauliai
Siauliy filialo direktoré Erika Vitkevitiené

Tel. +370 41 55 20 61; +370 41 55 20 61
El. pastas: erika@nrda.lt, info@nrda.lt

Projekto partneris:

LIETUMOS PREKYBOS,
PRAMOMNES IR AMATL ROMU
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